Программа развития

средней общеобразовательной школы № 23

Кущевского района  Краснодарского края
I. Краткая аннотация программы.

Программа развития школы разработана педагогическим коллективом на период с 2007 по 2011год. В программе отражены тенденции развития школы, охарактеризованы главные проблемы и задачи работы педагогического и ученического коллектива, предоставлены меры по изменению содержания и организации образовательного процесса. Развитие школы в данный период предполагает поиск путей и создание условий для реализации федерального,  регионального, нормативно-правого управленческого, учебно - методического обеспечения  развития школы как особого социокультурного образования в микрорайоне, создание оптимальных условий для социальной защиты, обучения, воспитания, развития учащихся. Программа развития школы создана на основе «Концепции модернизации Российского образования на период до 2010 года» (распоряжение правительства Российской Федерации от 29. 12.2001 г. № 1756-Р). В связи с этим многие положения программы развития школы отражают приоритетные направления развития российского образования.

II. Анализ проблем образовательного учреждения к началу 2006/2007 учебного года.

Раздольненская средняя общеобразовательная школа № 23 создана  

1 сентября  1965 года.  Школа имеет статус средней общеобразовательной школы. 

Микросоциум школы характеризуется следующими признаками:

· удаленностью от крупных культурных центров;

· разбросанностью населенных пунктов, в  которых проживают учащиеся школы (радиус 20 км);

· значительным количеством малообеспеченных и  неблагополучных семей многие из которых мало занимаются вопросами воспитания и развития своих детей;

· низким уровнем информационной культуры населения;

· отсутствием детских дошкольных учреждений в микрорайоне школы .

Отсюда результаты обследования уровня личностного развития детей, поступающих в школу показывает , что в первый класс приходят дети, существенно отличающиеся друг от друга по своему интеллектуальному и физическому развитию.

В школе обучается 200 учащихся, объединенных в 12 классо - комплектов. Средняя наполняемость класса 16,7 человек. Образовательный процесс осуществляется в одну смену. Продолжительность уроков 40 минут На первой ступени обучается 70 учащихся, на второй 96 учащихся, на третьей 34 учащихся. В школе обучаются дети разных национальностей: русские - 148 человек ( 73% ), армяне - 30 человек (18 % ), азербайджанцы - 8 человек (4 %), другие национальности 10 учащихся (5% ). 90 учащихся (45%) подвозятся в школу из расселенных пунктов, радиус подвоза 20 км.

31 - (15 %) учащихся живут в многодетных семьях, 5 учащихся опекаемые, 32 (16%) учащихся воспитываются в неполных  семьях, 104 (52%) у учащихся, живут и малообеспеченных семьях, 2 учащихся - инвалиды, 6 учащихся обучаются по справкам ПМПК, 10 учащихся, получают пенсию по потере кормильца, 14 учащихся из неблагополучных семей. Количество детей группы «риска» - 5 человек, состоит на учете в КДН - 1 человек. 

Школа включает в себя три ступени. Первая ступень обучения - начальная школа: продолжительность обучения 4 года, возраст обучающихся - 6,5 лет на 1 сентября. Обучение осуществляется по программе «Школа России» для детей младшего школьного возраста. Вторая  ступень обучения – основная школа : продолжительность обучения 5 лет. Вторая ступень обязательна для всех  школьников в возрасте до 15 лет. Основная ее  цель –обеспечение высокого уровня социализации школьников. Она предполагает предпрофильную подготовку учащихся  8-9 классов. Третья  ступень обучения – старшая школа: продолжительность обучения 2 года. Она предполагает профильную  дифференциацию. Изучение на профильном уровне математики и информатики, что соответствует информационно – технологическому  профилю обучения . Школа также осуществляет предшкольную подготовку  детей микрорайона, не посещающих детские  дошкольные учреждения. Продолжительность предшкольной  подготовки 1 год ,возраст обучающихся- 5,5 лет на 1 сентября. Обучение осуществляется согласно рекомендациям Департамента образования и науки Краснодарского края «О предшкольной  подготовке  детей, не посещающих детские дошкольные учреждения»

В  школе работает 20 учителей. Средний возраст педагогов - 45,4 г. Средний педагогический стаж – 20 лет. Средний возраст администрации 45 лет .Имеют высшее образование 19 учителей( 95 %),специальное образование 1 учитель( 5%). Высшую категорию имеют 4 учителя, 1 квалификационную категорию – 8 учителей, 2 квалификационную категорию – 6 учителей. 8 учителей (40%) являются выпускниками нашей школы.
 Имеют почетные звания:

· отличник народного просвещения – 3

· Заслуженный учитель Кубани-2

Школа имеет учебный корпус (1962 кв.м), библиотеку, столовую (на 100 посадочных мест),учебную мастерскую (66 кв. м).Школа располагает спортзал(147 кв.м).пришкольный участок  (0,85 га), 3  единицами автотехники (2 автобуса ПАЗ-32-05  для подвоза учащихся, трактор Т-25),кола имеет в аренде 103,43  га земли сельскохозяйственного назначения.

Педагогический коллектив школы стабилен. В течении 3 лет работает над проблемой «Социализация школьников в условиях современной кубанской сельской школы».

Наши выпускники успешно поступают в ВУЗЫ (70 % выпускников 2005 году,59 % в 2006 году). Школа пятый раз участвует в  эксперименте по введению ЕГЭ с результатами выше среднерайонных: 3 место в районе по итогам ЕГЭ-2006. Школа в течение 6 лет успешно использует воспитательную технологию Селевко «Самосовершенствование личности» 100 % учащихся школы охвачены, горячим питанием, 40 % учителей школы являются выпускниками нашей школы. Школа  является муниципальной  экспериментальной площадкой: «Воспитание ценностного отношения к социально-одобряемому поведению как профилактика девиации подростков».

Исходя из анализа проблем школы считаем необходимым включение в программу развития решение следующих задач:

· предоставление равных стартовых возможностей детям при поступлении в школу;

· предшкольная подготовка детей с 5,5 лет;

· -возможность получения ребенком качественного основного общего и среднего (полного) образования;

· -качественную подготовку школьников к поступлению в учреждения высшего ,среднего и начального профессионального образования;

· профильное обучение в старшей школе в целях обеспечения профессионального самоопределения учащихся;

· формирование информационной грамотности и овладение современными информационными технологиями;

· сохранение и укрепление здоровья детей,

III Концепция развития школы (цели и задачи программы).

 Приоритетными идеями, которые позволяют раскрыть сущность основных направлений развития школы , является:

1. Идея обновления  образовательного процесса посредством модернизации основных компонентов образовательной практики (содержания, условий, технологий);  

2. Идея построения школы как особого социокультурного образования в микрорайоне;

3. Идея социализации школьников в период обучения;

4. Идея медико – социально – педагогического сопровождения учащихся;

5. Идея построения здоровьесберегающей среды в школе.

Выстраивая образ выпускника школы , мы исходим из того ,что  он представляет собой динамическую систему , которая постоянно изменяется , самосовершенствуется , наполняется новым содержанием . Выпускник школы должен обладать следующими качествами  личности:

· духовность, гуманистическая направленность, толерантность;

· -мобильность, самостоятельность в принятии решений, ответственность, способность к сознательному выбору;

· -коммуникабельность, социальная активность, умение сотрудничать 

Таким образом, развитие школы ориентируется на социализацию учащихся в условиях современной сельской школы; построение такого образовательного пространства ,которое максимально будет способствовать становлению выпускника как компетентной , социально интегрированной и мобильной личности , способной к полноценному участию и общественной и профессиональной деятельности .

IV Основные направления реализации программы развития школы .

Направление 1 : Модернизация содержательной и технологической сторон образовательного процесса.

	Задачи
	Первоочередные меры по выполнению данных задач

	Обновление содержания школьного образования
	1.Апробация и внедрение новых УМК.

	
	2.Повышение квалификации учителей работающих по новым УМК.

	
	3.Повышение квалификации учителей работающих в профильных классах.

	
	4.Разработка системы элективных курсов.

	Внедрение инновационных образовательных технологий
	1.Внедрение технологии развивающего обучения Селевко – Ухтоминского на всех ступенях школы как в образовательном, так и воспитательном процессе.

	
	2.Поиск, апробация и внедрение методов и форм организации образовательного процесса в условиях профильного обучения.

	
	3.Использование новых информационных технологий на всех ступенях обучения.

	Создание системы профильной подготовки
	1.Изучение социального заказа и создание соответствующей системы профилей.

	
	2.Отработка механизмов выбора профиля учащимися с привлечение социальной службы.

	
	3.Создание системы психолого-педагогического сопровождения учащихся предпрофильных профильных классов.

	
	4.Внедрение новых способов новых способов стимулирования учебно-познавательной деятельности школьников и оценивания учебных достижений учащихся.

	
	5.Обеспечение возможности построения школьниками образовательных индивидуальных программ.

	Создание системы предшкольной подготовки
	1.Поиск, апробации и внедрение методов и форм организации общеобразовательного процесса в условиях предшкольного образования.

	
	2.Создание необходимых условий в соответствии с требованиями СанПин для занятий детей в группе предшкольной подготовки.

	
	3.Создание программы медико-социального педагогического сопровождения группы предшкольной подготовки.

	
	4.Кадровое обеспечение предшкольной подготовки (воспитатель).

	Улучшение материально-технического обеспечения образовательного процесса
	1.Ремонт и оснащение учебных кабинетов.

	
	2.Информация школы, создание медиатеки, кабинета ТСО.

	
	3.Автоматизация процедур контроля качества учебного процесса на базе современных информационных технологий



Направление 2: Построение модели школы, как особого социально культурного образования в микрорайоне, социализация школьников.

	Задачи 
	Первоочередные меры по выполнению данных задач

	Формирование имиджа школы
	1.Формирование образа «Выпускник школы № 23».

	
	2.Проведение ежегодных творческих отчетов педагогического коллектива школы перед общественностью.

	
	3.Работа Интернет – сайт школы.

	
	4.Социальная реклама школы.

	Совместное решение социально значимых проблем микрорайона
	1.Дошкольное образование детей с 5,5 лет.

	
	2.Участие, авторство социально-значимых 

	
	3.Организация дополнительного образования учащихся, выпускников, родителей школы.

	
	4.Создание клубов по интересам, работа спортивных секций.

	
	5.Благоустройство территории учреждения.

	Социализация учащихся
	1.Помощь в решении социальных проблем учащихся.

	
	2.Работа с детьми из неблагополучных семей (социально – медико-педагогическое сопровождение).

	
	3.Реализация проекта «Воспитание ценностного отношения к социально-одобряемому поведению как профилактика девиации подростков»

	
	4.Профориентация учащихся профильное обучение в старшей школе.

	
	5.Организация досуга детей и подростков.



Направление 3. Внедрение технологий здоровье - сбережения и обеспечение медико – социально-педагогического сопровождения учащихся.

	Задачи 
	Первоочередные меры по выполнению данных задач 

	Мониторинг динамики психофизического развития учащихся и условий для сохранения и развития здоровья школьников.
	1.Организация мониторинга состояния здоровья школьников.

	
	2.Ежегодная диспансеризация учащихся школы.

	
	3.Разработка системы критериев и показателей качества медико-педагогической работы по реализации идеи здоровьесбережения. 

	Внедрение технологий здоровьесбережения и создание здоровьесберегающей среды в школе
	1.Организация сбалансированного разнообразного питания учащихся.

	
	2.Пропаганда здорового образа жизни среди учащихся, родителей.

	
	3.Проведение мероприятий предупреждающих детский травматизм.

	
	4.Реализация комплексной программы «Здоровье».

	
	5.Разработка системы физического воспитания «Здоровье через спорт и занятия физкультурой».

	Разработка технологий медико - социально-педагогического сопровождения учащихся
	1.Обеспечение профилактики школьной и социальной дезактации детей.

	
	2.Создание благоприятной психологической среды в школе.

	
	3.Повышение информированности и технологической грамотности педагогов в вопросах здоровьесбережения.


V. Ожидаемый результат от реализации программы.


В результате выполнения программы развития на базе школы будет: 

1. Проведена модернизация содержательной и технологической сторон образовательного процесса путем внедрения новых образовательных технологий; создание системы профильной подготовки учащихся 9-11 классов; создание системы предшкольного образования детей, не посещающих детские дошкольные учреждения; улучшения материально технического обеспечения образовательного процесса.

2. Проведена работа по внедрению технологий здоровьесбережения путем создания здоровьесберегающей среды в школе (сбалансированное горячее питание, система физического воспитания «Здоровье через спорт и занятия физкультурой, пропаганда здорового образа жизни»).

3. Разработана и построена модель школы как особого социокультурного образования в микрорайоне (социализация учащихся, совместное решение социальных проблем микрорайона).

